Verzonden: maanda ecember 2024 07:26

Aan: e

15 J
Onderwerp: RE: Evaluatieformulier RBB - QB

Hoi,
Dank je wel! ik ga het zo doornemen!
Ik ga er vanuit dat het niet nodig is om aan te schuiven hoor. Anders laat ik het weten. Thanks voor het aanbod!

Met vriendelijke groet,

15 J

Van

Verzonden: maandag 16 december 24 06:3
Onderwerp: Evaluatieformulier -
Urgentie: Hoog

He,

In de bijlage heb ik het evaluatieformulier toegevoegd

zou jij het stuk rondom hoe de kaartverkoop voor
de hoofdtribune heeft plaatsgevonden nog willen toev :

m kon tijdens de evaluatie niet goed uitleggen hoe het kan dat er zoveel Quick Boys supporters op de

ribune hebben gezeten. Wij vonden het niet echt een sterk en geloofwaardig verhaal. Ik verwacht dat in het politieoverleg
vandaag er ook nog over de wedstrijd gesproken zal worden. Als jij behoefte hebt aan een kort overleg vanochtend app me
dan even. Dan schuif ik aan.

We hebben in de beoordeling gekozen om de wedstrijd volgend jaar met 20% meer uitsupporters voor te bereiden. Dat klinkt
vreemd vanwege wat er gebeurd is, maar de supporters van QB en de organisatie daaromheen zoals we hebben

afgesproken is erg goed verlopen. Er was geen reden om QB te 'straffen' omdat RBB de kaartverkoop van de hoofdtribune
niet op orde heeft.

Met vriendelijke groet,

!elel!smegewerker openbare orde en veiligheid

Cluster Vergunningen, Toezicht en Handhaving
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(Uitsluitend op afspraak)
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Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

Art. 5.11lid2sub e

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen

Toelichting rollen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Bij deze vlakken is in
sommige gevallen ingevuld welke rol wordt vervuld door het betreffende gegeven. Het cijfer
dat hierbij is vermeld correspondeert met de bijbehorende rol in onderstaand overzicht.
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