Van: IS~ | G - Jokatwijk.nl>

Verzonden: 23-03-2024 11:33
Aan:
Onderwerp: Nieuwe Gebiedsmanager Mient Kooltuin

Beste relaties,

Zoals aangekondigd zal JJlEE] = ] per 1 mei het stokje van mij overnemen als
gebiedsmanager voor de Mient Kooltuin (onderdeel van het Gebiedsontwikkeling Valkenhorst -
GOV). Om meer continuiteit in de ontwikkeling te brengen is afgelopen jaar hard gewerkt om
alle posities van gebiedsmanagers voor GOV intern (in dienst bij de gemeente) in te vullen ipv
externen in te huren. Super fijn dat er nu een vast team is die de komende jaren de
gebiedsontwikkeling weer verder kan brengen naar een fijn woon- werk, recreatie- en
natuurgebied!

Ik blijf nog wel tot 1 juli betrokken bij GOV voor diverse taken. IEJE Jis op 1 maart j.|. begonnen
en zij zal de komende tijd gebruiken om kennis te maken met de interne organisatie en externe
stakeholders, het inlezen in de verschillende stukken en het steeds meer overnemen van
inhoudelijke dossiers.

Praktisch gezien blijf ik jullie hoofdaanspreekpunt tot 1 mei (tenzij anders afgesproken als we
inhoudelijke dossiers gaan overdragen) en is het handig als jullie in alle correspondentie/mails
vastEBI £ Imeenemen in de cc. Alvast dank hiervoor!

il & | verheugt zich erop om kennis te maken met de bewoners, ondernemers en andere
stakeholders van de Mient Kooltuin om er samen een mooi project van te maken de komende
jaren! Hieronder vinden jullie haar contactgegevens.

Met vriendelijke groet,

EE ]
BEEEL E |- Gebiedsmanager Mient Kooltuin

Gemeente Katwijk | Cluster: Gebiedsontwikkeling Valkenhorst

E-mail: JIIEN E }@katwijk.nl | Mobiel: 06 NEN: ]

Werkdagen: ma - di - wo -do
J -e
E}_atm jk

Bezoekadres:

Gemeentehuis | Koningin Julianalaan 3| 2224 EW Katwijk

De inhoud van deze e-mail, inclusief bijlagen, is persoonlijk en vertrouwelijk. Mocht dit bericht niet voor u bedoeld zijn, informeer dan per
omgaande de afzender en verwijder dit bericht. Gelieve deze e-mail, inclusief eventuele bijlagen, niet te gebruiken, kopiéren of door te sturen

aan derden.



Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties terugvinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is achterwege
gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld correspondeert met de
bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

Legenda Artikel Uitzonderingsgrond
verwijzing verwijzing
Artikel 5.1 lid 1 Woo - Absolute uitzonderingsgronden
De openbaarmaking van deze informatie:

A art. 5.11lid 1a Kan de eenheid van de Kroon in gevaar brengen

B art. 5.11lid 1 b Kan de veiligheid van de Staat schaden

(o} art. 5.1 lid 1 ¢ Betreft bedrijfs- en fabricagegegevens die vertrouwelijk aan de overheid zijn meegedeeld

D art. 5.11lid 1d Betreft persoonsgegevens als bedoeld in paragraaf 3.1 (bijzondere persoonsgegevens) of
paragraaf 3.2 (persoonsgegevens van strafrechtelijke aard) van de Uitvoeringswet Algemene
verordening gegevensbescherming, waarvoor geen toestemming is gegeven of door de
betrokkene kennelijk zelf openbaar zijn gemaakt

E art. 5.11lid 1 e Het betreft nummers die dienen ter identificatie van personen die bij wet of algemene
maatregel van bestuur zijn voorgeschreven als bedoeld in artikel 46 van de Uitvoeringswet
Algemene verordening gegevensbescherming, tenzij de verstrekking kennelijk geen inbreuk op
de levenssfeer maakt

Artikel 5.1 lid 2 Woo - Relatieve uitzonderingsgronden
Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen:

F art. 5.11lid 2a Het belang van de betrekkingen van Nederland met andere staten en met internationale
organisaties

G art. 5.11lid2b De economische of financiéle belangen van de Staat, andere publiekrechtelijke lichamen of
bestuursorganen

H art. 5.1 lid 2 ¢ Het belang van de opsporing en vervolging van strafbare feiten

I art. 5.11lid2d Het belang van de inspectie, controle en toezicht door bestuursorganen

J art. 5.11lid 2e Het belang van de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen

K art. 5.1lid2f Het belang van de bescherming van andere dan in art. 5.1 lid 1 sub c genoemde
concurrentiegevoelige bedrijfs- en fabricagegegevens

L art. 5.11id 2g Het belang van de bescherming van het milieu waar deze informatie betrekking op heeft

M art. 5.11lid 2 h Het belang van de beveiliging van personen en bedrijven en het voorkomen van sabotage

N art. 5.11lid 21 Het belang van het goed functioneren van de Staat, andere publiekrechtelijke lichamen of
bestuursorganen

(o] art. 5.1 lid 4 Het belang dat de geadresseerde erbij heeft om als eerste kennis te kunnen nemen van de
informatie (tijdelijke beperking)

P art. 5.1 1id 5 De onevenredige benadeling welke, in uitzonderlijke gevallen, wordt toegebracht aan een ander
belang dan genoemd in art. 5.1 de leden 1 en 2, bij andere informatie dan milieu-informatie.

Q art. 5.11id 6 Het belang genoemd in artikel 5.1 lid 1 ¢, het hier milieu-informatie betreft waardoor, bij
openbaarmaking, ernstige schade wordt toegebracht aan het genoemde belang in artikel 5.1 lid
1c

Artikel 5.2 lid 1 Woo - Persoonlijke beleidsopvattingen
De informatie uit documenten betreft:

R art. 5.2 1lid 1 Persoonlijke beleidsopvattingen. Onder persoonlijke beleidsopvattingen worden verstaan
ambtelijke adviezen, visies, standpunten en overwegingen ten behoeve van intern beraad, niet
zijnde feiten, prognoses, beleidsalternatieven, de gevolgen van een bepaald beleidsalternatief of
andere onderdelen met een overwegend objectief karakter

S Art. 5.2 lid 2 Tot personen te herleiden gegevens, met betrekking tot door het bestuursorgaan, met het oog

op een goede en democratische bestuursvoering, verstrekte informatie die kwalificeert als
persoonlijke beleidsopvattingen



Toelichting rollen

In dit document kunt u secties terugvinden die onleesbaar zijn gemaakt. Bij deze vlakken is in
sommige gevallen aangegeven welke rol wordt vervuld door het betreffende gegeven. Het
cijfer dat hierbij is vermeld correspondeert met de bijbehorende rol in onderstaand overzicht.

1 Aanvrager

2  \Verzoeker

3 Adres

4 Mailadres

5 Telefoonnummer

6 Vergunningverlener

7 Vergunninghouder

8 Ontheffinghouder

9 Bezwaarde

10 Bezwaarden

11 Deskundige

12 Boomdeskundige

13 Gemachtigde

14 Handtekening

15 Medewerker gemeente

16 Bedrag

17 Leges



