Verzonden: donderdag 29 april 2021 08:27

Onderwerp: RE: 16484 - RE: Waarschuwingsbrief nagekeken

Hoi [P,

Ik kan om 9 uur even meekijken, heb daarna een cursus tot 13:00
Even bellen dan?

Groet,

Van: T
Verzonden: woensdag 28 apri :

Aan:
Onderwerp: 16484 - RE: Wa uwl [

He IFEIH.

Graag nog even overleg morgen over je aanpassingen.
Ik wil het graag aanschrijven op 21.1 en 21.4. Mogelijk heb ik dit dus niet duidelijk genoeg beschreven.

21.4 gaat namelijk over vrijstaande bijgebouwen. Dit zijn geschakelde garages en dus niet volledig vrijstaan.

Dus vrijstaand van de woning maar niet op zicht zelf vrijstaand. Daarom wil ik als backup ook 21.1 hierin meenemen.
Van:
Onderwerp: Waarschuwingsbrief nagekeken

Verzonden: woensdag 28 a
Hoi [IFTIE.

Groet
Aan: <w
Hierbij wat opmerkingen!

Groet,
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Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

Bl Art. 5.1lid2sube

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen

Toelichting rollen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Bij deze vlakken is in
sommige gevallen ingevuld welke rol wordt vervuld door het betreffende gegeven. Het cijfer
dat hierbij is vermeld correspondeert met de bijpehorende rol in onderstaand overzicht.
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Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

B Art. 5.2 lid 1

De informatie uit documenten betreft persoonlijke beleidsopvattingen. Onder persoonlijke
beleidsopvattingen worden verstaan ambtelijke adviezen, visies, standpunten en
overwegingen ten behoeve van intern beraad, niet zijnde feiten, prognoses,
beleidsalternatieven, de gevolgen van een bepaald beleidsalternatief of andere onderdelen
met een overwegend objectief karakter



