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Woo-verzoek 

supportersgeweld 
vanaf 2022 

Katwijk, 
30 

april 
2025 

Geachte 
heer 

Bij 
webformulier van 13 februari 2025 heeft u een 

verzoek 

ingevolge 
de Wet 

open 

overheid 

(hierna: 

Woo) ingediend. 

Proces 

Op 

5 

maart, 
6 

maart 
en 27 

maart 
2025 

hebben 

wij 
u 
gesproken 

over 
de inhoud 

van uw 
verzoek 

en 
het 

te 

volgen proces. 
Per brief van 27 maart hebben 

wij 
u 

medegedeeld 
dat een aantal stukken voor een 

zienswijze 
moesten worden 

voorgelegd 
aan 

externe 

partijen 
en 

dat 

wij 
voornemens 

zijn 
om 

de 

documenten behorende 

bij 
uw 

verzoek 
voor 1 

mei 
aan u 

te doen toekomen. 
U heeft 

ingestemd 
met 

deze 

afspraak. 

Wettelijk 
kader 

Uw verzoek valt onder de 

reikwijdte 
van de Wet 

open 
overheid 

(hierna: Woo). Op grond 
van artikel 

4.1, 
eerste 

lid, 
van 

de 
Woo 

kan eenieder 
immers een 

verzoek 
om 

publieke 
informatie 

richten tot 
een 

bestuursorgaan 
of een 

onder 

verantwoordelijkheid 
van een 

bestuursorgaan 
werkzame 

instelling, 

dienst of 
bedrijf. 

De Woo is niet van 

toepassing op 
documenten die reeds 

openbaar zijn. 

Artikel 
4.1, 

zevende 

lid, 
van de Woo 

bepaalt 
dat een verzoek om informatie wordt 

ingewilligd 
met 

inachtneming 
van 

het 

bepaalde 
in hoofdstuk 

5 
van 

de Woo. De 

gemeente Katwijk 
kan 

(dan 

wel 

moet) 

het verstrekken van de 

gevraagde 
informatie 

achterwege 
laten wanneer zich een of meer van de in 

artikel 
5.1 en 5.2 van 

de 
Woo 

genoemde uitzonderingen 
en 

beperkingen 
voordoen. 

De 
relevante artikelen uit de Woo kunt 

u 
vinden in 

bijlage 
1 

bij 
deze 

brief. 

  

gemeente 
Katwijk: Koningin 

Julianalaan 
3, 

2224 EW 

Katwijk, 

Postbus 
589, 

2220 AN 

Katwijk, 

website: 

www.katwijk.nl, 

(T) 

071 
- 

406 
5000, 

(F) 

071 
- 

406 
5065, 

IBAN: 
NL13BNGH0285120271, 

BIC: 
BNGHNL2G, 

KvK: 27.37.09.56 

Op 

alle 

opdrachten zijn, tenzij 

anders 

overeengekomen, 

de 

algemene inkoopvoorwaarden leveringen 

en diensten 
gemeente 

Katwijk 

2017 van 

toepassing. 

Deze 

zijn 

te 

raadplegen 
op 

www.katwijk.nl 

en www.overheid.nl 

(geanonimiseerd)
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Inventarisatie documenten 

Op basis 
van 

uw verzoek hebben wij gezocht in het zaaksysteem , in de opgeslagen documenten , in 

de inboxen in Outlook en 
WhatsApp-gesprekken 

van 
betrokken medewerkers 

en 
bestuurders. Daarbij 

hebben wij gebruik gemaakt 
van 

de volgende zoektermen: supportersgeweld. 

Er zijn 138 documenten aangetroffen. Deze documenten zijn genoemd in de inventarislijst in bijlage 2 

bij deze brief. In deze brief wordt vanaf nu verwezen naar 
de 

nummers op 
de inventarislijst 

, 
zodat 

voor 

u duidelijk is wat wij 
per 

document hebben besloten. 

Reeds openbare documenten 

De Woo is niet 
van 

toepassing 
op 

documenten die al openbaar zijn. Een tweetal documenten is reeds 

openbaar 
en 

staat 
op 

de inventarislijst als zodanig aangemerkt. Op de inventarislijst staat ook 

aangegeven waar 
u deze documenten kunt vinden. 

Informatie die valt buiten de reikwijdte 
van 

uw verzoek 

U heeft in uw verzoek 
aangegeven over 

welke aangelegenheid u informatie wilt ontvangen. Een 

aantal documenten gaat gedeeltelijk dan wel in het geheel niet 
over 

de door u 
aangegeven 

aangelegenheid 
en 

staan 
op 

de inventarislijst als zodanig aangemerkt. Deze informatie valt daarom 

buiten de reikwijdte 
van 

uw verzoek 
en 

hebben wij daarom uit de documenten verwijderd. 

Zienswijzen 

In de brief van 27 maart 2025 hebben wij u laten weten dat de betrokken belanghebbenden zijn 

gevraagd hun mening te geven over 
de 

voorgenomen 
openbaarmaking 

van 
de door u gevraagde 

informatie. De zienswijzen 
van 

de betrokken belanghebbenden hebben wij in de belangenafweging 

meegenomen. 

Besluit 

Wij besluiten 
een 

deel 
van 

de door u gevraagde informatie niet openbaar te maken. Per document is 

op 
de inventarislijst 

aangegeven 
welke uitzonderingsgronden zijn toegepast. 

De inventarislijst maakt integraal onderdeel uit 
van 

het besluit. Voor de motivering 
van 

dit besluit 

verwijs ik 
naar 

het onderdeel “Overwegingen” in deze brief. 

Overwegingen 

Inspectie , controle 
en 

toezicht (art. 5.1 , tweede lid , aanhef en onder d , 
van 

de Woo) 

Openbaarmaking van informatie blijft achterwege wanneer het belang 
van 

de inspectie 
, 
controle en/of 

toezicht door bestuursorganen zwaarder weegt dan het belang 
van 

openbaarheid. Deze 

uitzonderingsgrond is onder 
meer van 

toepassing 
wanneer 

in het kader 
van 

inspectie , controle 
en 

toezicht , gericht 
op 

het vaststellen 
van 

niet strafbare feiten , 
van steekproefsgewijze systemen gebruik 

wordt gemaakt. Deze uitzonderingsgrond beoogt het belang 
van 

de overheid bij 
een effectieve 

uitvoering 
van 

haar controlerende toezichthoudende taken te beschermen. 

In 
een 

aantal documenten is deze uitzonderingsgrond toegepast. Het gaat hierbij 
om 

de praktische 

voorbereiding 
en 

inzet 
van 

de politie 
en 

de gemeentelijke boa’s. Het belang 
om 

deze informatie 

openbaar te maken weegt niet 
op tegen het belang 

van 
de politie 

en gemeente om 
deze informatie 

niet beschikbaar te stellen aan derden in het kader van het inzicht die deze informatie geeft in de 

werkwijze 
om 

openbare orde problematiek te voorkomen. Om deze reden kunnen 
we 

deze 

documenten niet openbaar maken. 

Persoonlijke beleidsopvattingen (art. 5.2 , eerste lid , 
van 

de Woo) 

Daarnaast is er informatie aangetroffen bij een tweetal documenten (documentnummers 20220315 en 

20220706) die gaat 
over 

persoonlijke beleidsopvattingen (art. 5.2 , eerste lid 
van 

de Woo). Onder 

persoonlijke beleidsopvattingen worden verstaan ambtelijke adviezen , visies , standpunten en 

overwegingen ten behoeve 
van 

intern beraad , niet zijnde feiten , 
prognoses 

, beleidsalternatieven , de 

gevolgen van een bepaald beleidsalternatief of andere onderdelen met een overwegend objectief 

karakter. 
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In 
beide 

documenten 
gaat 

het om een 

persoonlijke mening 
van een 

oud-collega 
die 

zijn mening geeft. 

Het 
is 

van 
belang 

dat 
medewerkers intern 

vrij 
met elkaar 

van 

gedachten 
kunnen wisselen om 

te 

kunnen komen tot 
een effectieve en 

zorgvuldige besluitvorming 
en 

uitvoering 
en beleid. 

Daarvoor is 

nodig 

dat 
in een 

vertrouwelijke 
sfeer 

onderling 
informatie en 

opvattingen 
kunnen 

worden 

gewisseld. 

Om 
deze 

reden 
zijn wij 

van 
mening 

dat 

openbaarmaking 

niet 

opweegt tegen 
het 

persoonlijk belang 

van deze 
oud-collega 

en 
zullen 

wij 
deze documenten 

niet 
openbaar 

maken. 

Persoonlijke 
levenssfeer 

(art. 5.1, 
tweede 

lid, 
aanhef en 

onder 

e‚ 
van 

de 

Woo) 

Op grond 
van artikel 

5.1, 
tweede 

lid, 
aanhef en 

onder 

e,‚ 
van 

de Woo 

blijft verstrekking 
van informatie 

achterwege 
wanneer het 

belang 
van de 

bescherming 
van de 

persoonlijke 
levenssfeer van 

personen 

zwaarwegender 
is dan het 

belang 
van 

informatieverstrekking. 
Een 

dergelijk belang 
is 

aan de 
orde 

wanneer 
documenten 

gegevens 

zoals 

namen, 
maar 

ook 
meer 

indirecte 

gegevens 

bevatten 
waarmee 

de identiteit van de betrokken 
personen 

achterhaald kan 
worden. 

In 
de 

documenten 

zijn 
namen en 

andere 

persoonsgegevens (zoals telefoonnummers, 
functies en e- 

mailadressen) aangetroffen. Openbaarmaking 
hiervan dient 

geen redelijk 
doel en de 

bescherming 
van 

de 

persoonlijke 
levenssfeer van 

de betrokkenen 

weegt 
in dit 

verband 
zwaarder. Dit is anders 

als het 

personen 
betreft 

die 
naar 

de 
aard van hun functie 

in de 

openbaarheid 

treden 
of indien 

sprake 
is 

van 

een 
anderszins 

publiek persoon. 

Wijze 
van 

openbaarmaking 
en 

publicatie 

De documenten die 

gedeeltelijk openbaar worden, 
worden samen met deze brief 

digitaal 
aan u 

toegezonden. 
Dit 

besluit 
en 

de documenten 
die voor 

iedereen 

gedeeltelijk openbaar worden, 
worden 

op https://open.katwijk.nl/ gepubliceerd. 

Vragen 

Als u 

vragen 
heeft over 

de 

afhandeling 
van uw 

verzoek, 
dan 

kunt 
u contact 

opnemen 
met 

de 

heel 

Voor 
meer informatie over de 

Woo-procedure, 

kunt 
u 

kijken op www.katwijk.nl. 

oogachtend, 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)

Burgemeester 
en wethouders van 

Katwijk, 

14 

J 

PET 

Cluster 
Vergunningen, 

Toezicht 
en 

Handhaving 

Bezwaarclausule 

Bent u het niet eens met dit besluit? Dan kunt u binnen 6 weken na verzenddatum van dit besluit 

bezwaar maken. 
Stuur uw bezwaarschrift naar: 

de 
raad/het 

college/de burgemeester (keuze maken!), 

Gemeente 
Katwijk, 

Postbus 
589, 

2220 AN 
Katwijk. 

Vermeld 
in 

uw bezwaarschrift uw 
naam, 

adres en 

handtekening, 
de 

datum, 
de 

omschrijving 
van 

het besluit 
en de 

reden 
van uw 

bezwaar. 

Graag 
een 

kopie 
van 

het 
besluit 

meesturen. 

U kunt uw bezwaarschrift ook 
digitaal 

indienen. 
Kijk 

hiervoor 

op www.katwijk.nl. 

(geanonimiseerd)

(geanonimiseerd)
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Bij spoed kunt u 
een 

verzoek 
om 

voorlopige voorziening indienen bij de voorzieningenrechter 
, sector 

bestuursrecht , 
van 

de rechtbank te Den Haag , Postbus 20302 , 2500 EH Den Haag. Graag een 
kopie 

van 
het bezwaarschrift toevoegen. Digitaal indienen is ook mogelijk via 

http://loket. rechtspraak. nl/bestuursrecht. U moet hiervoor wel 
een 

elektronische handtekening (DigiD) 

hebben. 



Toelichting grondslagen
In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is 
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

 J  Art. 5.1 lid 2 sub e
Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van 
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen

Toelichting rollen
In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Bij deze vlakken is in 
sommige gevallen ingevuld welke rol wordt vervuld door het betreffende gegeven. Het cijfer 
dat hierbij is vermeld correspondeert met de bijbehorende rol in onderstaand overzicht.

 2  Verzoeker

 4  Mailadres

14 Handtekening

15 Medewerker gemeente


