PLANNING WERKZAAMHEDEN INSPECTEREN BIJGEBOUWEN

2021-11-29

Toezichthouders: Beschikbaar in principe op donderdag
Beschikbaar in principe op vrijdag

Beschikbaar op maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag, maandag- en donderdagavond

1. Maken checklist met punten- en kleurensysteem voor de bepaling van de urgentie 25 tot 29 oktober gereed
2. Maken plan van aanpak 25 tot 29 oktober gereed
3. Maken planning aan de hand van de mogelijkheden van de toezichthouders 01 tot 05 november gereed
4. Selecties van delen van Gemeente Katwijk bepalen in netbrowser met straten 01 tot 05 november gereed
5. Drie dagen per week per twee naar buiten om te controleren 08 tot 30 november gereed
6. Verwerken inspectierapporten op maandag 08/15/22/29 nov. gereed
7. Maken prioriteitenlijst en evaluatie 29 november vervalt
8. Twee dagen en een avond per week per twee naar buiten om te controleren 01 tot 20 december

9. Verwerken inspectierapporten op maandag 06/13/20 dec.

10. Maken prioriteitenlijst en evaluatie 20 december

11. Twee dagen en een avond per week per twee naar buiten om te controleren 03 tot 31 januari

12. Verwerken inspectierapporten op maandag 10/17/24/31 jan.

13. Maken prioriteitenlijst en evaluatie 31 januari

14. Twee dagen en een avond per week per twee naar buiten om te controleren 01 tot 28 februari

15. Verwerken inspectierapporten op maandag 07/14/21/28 feb.

16. Maken prioriteitenlijst en evaluatie 28 februari

17. Maken voorstel voor de raadsvergadering (nog geen compleet overzicht) 28 februari
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Toelichting grondslagen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Deze informatie is
achterwege gelaten op basis van de Wet open overheid (Woo). De letter die hierbij is vermeld
correspondeert met de bijbehorende grondslag in onderstaand overzicht.

Art. 5.11lid2sub e

Het belang van de openbaarmaking van deze informatie weegt niet op tegen het belang van
de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van betrokkenen

Toelichting rollen

In dit document kunt u secties vinden die onleesbaar zijn gemaakt. Bij deze vlakken is in
sommige gevallen ingevuld welke rol wordt vervuld door het betreffende gegeven. Het cijfer
dat hierbij is vermeld correspondeert met de bijbehorende rol in onderstaand overzicht.

Medewerker gemeente



